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| — eine kleine Prak’nkumshllfe :

Pflicht oder Kur?

Falls in deinem Studium ein Praktikum Pflicht ist, solltest du dich rechtzeitig vor
Beginn des Praktikums in der Studienfachberatung informieren, welche Prak-
tikumsrichtlinien es gibt und wie du sie erfillen kannst. Auch ohne Richtlinien
ist eine gute Planung bzw. gewisse Vorbereitung sinnvoll.

Du bist im Praktikum niemandem auf Gedeih und Verderb ausgeliefert!
Du hast als Praktikantin Rechte und Pflichten, die in einem Vertrag festgehalten
werden sollten. (Die wichtigsten Punkte dazu findest du auf der Rickseite.)
Méchtest du dich genauer dariber informieren, welchen rechtlichen Status du
als Praktikantln im Betrieb hast, dann komm in unsere Sprechstunde*.

Schaffe, schaffe und kein Lohn?!

Bezahlung fir Praktikantinnen ist nur gerecht. Das sollte aber rechtzeitig ab-
gesprochen werden und gehdrt auch in den Vertrag.

Ergib dich nicht in Dein Schicksal!

Leider kommt es vor, dass Praktikantinnen als billige Aushilfskrafte benutzt
werden. Dabei kann man zwar auch so manches lernen, aber nicht immer
das, was du fir dein weiteres Studium brauchst. Kannst du damit die Prakti-
kumsrichtlinien nicht erfullen, droht dir die Nichtanerkennung des Praktikums.
Also sprich rechtzeitig im Betrieb mit Mitarbeiterinnen, anderen Praktikantln-
nen und auch mal mit dem Betriebsrat Gber deine Tatigkeiten.

* Die Jobberatung informiert Dich persénlich und vertraulich

Dienstag von 15.00 bis 17.00 Uhr
Mittwoch von 11.00 bis 13.00 Uhr

im studentischen Kulturzentrum in der Hermann-Elflein-Straf3e 10.

Info-Website: www.studiberatung-potsdam.de

Wir wollen auf unseren Seiten Gber wichtige Themen fur Studierende informie-
ren. Neben den sozialen und arbeitsrechtlichen Bereichen, die alle Probleme
wie BAI8G, Nebenjobs, Versicherungen etc. betreffen, informieren wir natirlich
auch Uber die (hochschul)politischen Themen der Gewerkschaften.

Die studentische Jobberatung Potsdam
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! Prukhkumsverirag |
_ das sollte mindestens drinstehen!

o® Praktikumsvertrag

® Jobberatung

® Wie komme ich
zur Jobberatung?

|

Der Praktikumsvertrag

Zwischen Praktikantln und Unternehmen sollte ein schriftlicher Praktikums-
vertrag abgeschlossen werden, um die gegenseitigen Leistungen und Pflich-
ten nachvollziehbar festzuschreiben. Prinzipiell ist aber auch ein mindlicher
Vertrag gultig, soweit nicht die Schriftform vorgeschrieben ist. Problematisch
kann dies allerdings bei Uneinigkeiten werden. In den Vertrag aufzunehmen
sind auf jeden Fall die folgenden Punkte:

«® Art und Dauer des Praktikums

«® Einsatzbereich

«® Pflichten des Betriebes

«® Pflichten der Praktfikantin/des Praktikanten
«® VergUtung und Sozialleistungen

< Arbeitszeit

« Freistellung, Urlaub

«® Arbeitsunfahigkeit

«® Beendigung des Praktikumsverhdélinisses

Informationen zu den einzelnen Punkten und ein Muster eines
Praktikumvertrags kannst du gerne in unserer Jobberatung erhalten:

Dienstag von 15.00 bis 17.00 Uhr
Mittwoch von 11.00 bis 13.00 Uhr

im studentischen Kulturzentrum Hermann-Elflein-Strafle 10.

Verkehrsanbindung

TRAM 94, 96

Havelbus Linien 605, 606, 610, 631

VIP Linie 695, X15

ieweils Haltestelle Luisenplatz

kurzer FuBweg Uber die Brandenburger Strafe.

Vom Brandenburger Tor aus die erste Strafe links: Hermann-Elflein-Straf3e.
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